DELEGATION DE Monsieur Jean-Charles PALAU
présenté par Madame Constance MOLLAT
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Séance du lundi 27 janvier 2014

D-2014/42
Transformations et ouvertures de postes. Mise a jour du
tableau des effectifs. Décision. Autorisation.

Madame Constance MOLLAT, Conseiller municipal délégué, présente le rapport suivant :
Mesdames, Messieurs,

Comme vous le savez, la collectivité souhaite avoir un tableau des effectifs le plus en
adéquation possible avec la réalité des postes pourvus ce qui ameéne I'administration a mettre
a jour régulierement ce tableau pour tenir compte des mouvements et évolutions nécessaires
a l'activité des services.

Les modifications qui vous sont proposées portent sur des postes existants qui nécessitent
la transformation du cadre d’emploi d’origine ainsi que pour d’autres postes la possibilité de
recruter des agents contractuels, ceci afin de tenir compte de la réalité du marché de I'emploi.
Le tableau annexé dresse les modifications rendues nécessaires.

L'avis du Comité Technique Paritaire ayant été requis, conformément aux dispositions
réglementaires en vigueur, je vous demande, Mesdames, Messieurs, de bien vouloir :

v adopter les conclusions et mesures qui précédent,

v accepter les ouvertures et les transformations de postes annexés et autoriser Monsieur
le Maire a signer les contrats de recrutement si ces postes étaient pourvus par des agents

non titulaires,

v autoriser Monsieur le Maire a imputer les dépenses correspondantes sur les crédits ouverts
a cet effet au budget (chapitre globalisé 012).

ADOPTE A L'UNANIMITE
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MME MOLLAT. -

Cette délibération trés technique concerne la mise a jour du tableau des effectifs
qui vous a été présenté en décembre dernier.

Ces ouvertures et transformations de postes ont été validées en CTP.
M. LE MAIRE. -

Merci.

Pas d’observations ?

(Aucune)
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Modifications des tableaux des effectifs

Situation actuelle du poste

Action Libellé poste Cadre d'emploi  Catégorie
Fermeture ,
s / Assistant contentieux Attaché A
Création

Transformation de

Adjoint au chef de projet

. Ingénieur A
poste Mirpau &
Fermeture . . . P
. / Directeur du projet urbain Attaché A
Création
. Attaché de
Transformation de| Responsable du secteur .
. conservation du A
poste jeunesse e
patrimoine
Transformation de Coordinateur du Adjoint c

poste

département des publics | administratif

Chef de service

. , . Attaché de
Extension de préservation et .
, . . conservation du A
cadre d'emplois restauration des L
. patrimoine
collections
Agent chargé du
Ouverture d'un & . & . Assistant de
catalogage et indexation B

cadre d'emploi

conservation
des documents

Transformation de
poste

Responsable des services

L, Attaché A
intérieurs

Transformation de
poste

Chargé de mission
numérique Centre Ingénieur A
Culturel du Vin

Commentaires

Compte tenu de la spécifité des
missions, ce poste pourrait étre
pourvu contractuellement (art.3-
3-2 loi n°84-53 du 26 janvier
1984)

Compte tenu de la spécifité des
missions, ce poste pourrait étre
pourvu contractuellement (art.3-
3-2 loi n°84-53 du 26 janvier
1984)

Compte tenu de la spécifité des
missions, ce poste pourrait étre
pourvu contractuellement (art.3-
3-2 loi n°84-53 du 26 janvier
1984)

Ce poste est affecté a la
bibliotheque Grand Parc

Compte tenu de la spécifité des
missions, ce poste pourrait étre
pourvu contractuellement (art.3-
3-2 loi n°84-53 du 26 janvier
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Modifications des tableaux des effectifs

Situation actuelle du poste

Action Libellé poste Cadre d'emploi  Catégorie
Fermeture Technicien support et
.- / . - Technicien B
Création services
Transformation de Chef de service du , .
- . Ingénieur A
poste numérique interne
Fermeture/ Gestionnaire cellule .
.- .. . Technicien B
Création événementielle
Extension de Directeur délégué a la ,
, . . 2 Attaché A
cadre d'emplois petite enfance
Transformation de . . .. .
Directeur de creche Puéricultrice A
poste
Transformation de . ..
Chef de projet SAM Ingénieur A
poste
Transformation de| Conseiller en accueil 3
, . .. Rédacteur B
poste éducatifs et de loisirs
Secrétaire commission
Fermeture/ — ,
L communale de sécurité et Rédacteur B
Création , o
d'accessibilité
Création de poste

Commentaires

Compte tenu de la spécifité des
missions, ce poste pourrait étre
pourvu contractuellement (art.3-
3-2 loi n°84-53 du 26 janvier
1984)

Compte tenu de la spécifité des
missions, ce poste pourrait étre
pourvu contractuellement (art.3-
3-2 loi n°84-53 du 26 janvier
1984)

Compte tenu de la spécifité des
missions, ce poste pourrait étre
pourvu contractuellement (art.3-
3-2 loi n°84-53 du 26 janvier
1984)

Evolution du poste de rédacteur
contractuel a ETAPS titulaire

Création de poste dans le cadre
de la politique de
déprécarisation de la ville pour 3
agents occasionnels
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Modifications des tableaux des effectifs

Situation actuelle du poste

Action

Libellé poste

(¢

adre d'emploi

q

Catégorie

Création de poste

Création de poste
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Commentaires

Création de poste dans le cadre
de la politique de
déprécarisation de la ville pour 3
agents occasionnels

Création de poste dans le cadre
de la politique de
déprécarisation de la ville pour 3
agents occasionnels
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