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Aujourd'hui Lundi 23 novembre Deux mil neuf, a quinze heures,

le Conseil Municipal de la Ville de Bordeaux s'est réuni en I'Hbtel de Ville, dans la salle de ses
séances, sous la présidence de

Monsieur Alain JUPPE - Maire de Bordeaux
(Sauf de 19h10 a 19h25 M. Hugues MARTIN)

Etaient Présents :

M. Hugues MARTIN, Mme Anne BREZILLON, M. Didier CAZABONNE, M. Jean Louis DAVID, Mme Brigitte
COLLET, M. Stéphan DELAUX (présent jusqu’'a 18h10), M. Dominique DUCASSOU, M. Michel DUCHENE, Mme
Véronique FAYET, M. Pierre LOTHAIRE, Mme Muriel PARCELIER, M. Alain MOGA, Mme Arielle PIAZZA, M. Josy
REIFFERS (absent a partir de 17h45), Mme Elizabeth TOUTON, M. Fabien ROBERT, Mme Anne WALRYCK, Mme
Laurence DESSERTINE, M. Jean Marc GAUZERE, Mme Chantal BOURRAGUE, M. Joél SOLARI, M. Charles
CAZENAVE, M. Alain DUPOUY, Mme Ana Marie TORRES, M. Jean-Pierre GUYOMARC'H, Mme Mariette
LABORDE, M. Jean-Michel GAUTE, Mme Marie-Francoise LIRE, M. Jean-Frangois BERTHOU, Mme Nicole SAINT
ORICE, M. Nicolas BRUGERE, M. Maxime SIBE, M. Guy ACCOCEBERRY, Mme Emmanuelle CUNY, M. Jean-
Charles  PALAU, Mme  Chafika SAIOUD, M. Yohan DAVID, Mme Alexandra SIARRI,
Mme Wanda LAURENT, Mme Paola PLANTIER (absente a partir de 17h55), Mlle Laetitia JARTY, M. Jacques
RESPAUD, M. Jean-Michel PEREZ, Mme Martine DIEZ, Mme Béatrice DESAIGUES (absente a partir de 17h30),
Mme Emmanuelle AJON (absente & partir de 17h30), M. Matthieu ROUVEYRE (absent & partir de 16h30),
M. Pierre HURMIC, Mme Marie-Claude NOEL, M. Patrick PAPADATO, M. Vincent MAURIN, Mme Natalie VICTOR-
RETALI,

Excusés :

Mme Anne Marie CAZALET, Mme Nathalie DELATTRE, Mme Sonia DUBOURG -LAVROFF, M. Jean
Charles BRON, Mme Sylvie CAZES-REGIMBEAU, Mme Constance MOLLAT, M. Ludovic BOUSQUET, Mme
Sarah BROMBERG,



Centre de Loisirs des 2 Villes (CL2V). Convention de
répartition des charges financiéres entre les Villes de
Bordeaux et Mérignac liées au poste FONJEP. Adoption.
Autorisation.

Mme Anne BREZILLON, Adjoint au Maire, présente le rapport suivant :

Mesdames, Messieurs,

La politique générale d'aide aux associations des Villes de Bordeaux et de Mérignac fait l'objet
de conventions de partenariat qui définissent les objectifs et les moyens de I'association Maison
des Jeunes et de la Culture Centre de Loisirs des Deux Villes - MJC CL2V, les conditions
matérielles et financieres de l'aide apportée par la Ville ainsi que les engagements des deux
parties.

Cette convention réactualisée se substitue a la précédente.

Elle précise notamment que la Ville de Bordeaux et la Ville de Mérignac s’engagent a part égale
a financer le poste du Directeur de la Maison des Jeunes et de la Culture du Centre de Loisirs
des deux Villes.

Le financement du poste est assuré dans le cadre du Fonds de Coopération de la Jeunesse et
de I'Education Populaire. Le FONJEP est chargé de collecter et gérer les fonds versés par
I'Etat, les collectivités territoriales et de les verser a I'association employeur conformément a
ses regles de fonctionnement.

En conséquence, je vous demande, Mesdames, Messieurs, de bien vouloir :

- autoriser Monsieur le Maire a signer cette convention.

ADOPTE A L'UNANIMITE

Fait et Délibéré a Bordeaux, en I'H6tel de Ville, le 23 novembre 2009

P/EXPEDITION CONFORME,

Mme Anne BREZILLON
Adjoint au Maire
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N° Bénéficiaire : 1353
51, rue de I'Amiral Mouchez 5 . 10052
75613 PARIS N® Cofinanceur ;

TéL: 0143131030
Fax:0143 13 1031
email : fonjep@/fonjep.org
site : www.fonjep.org

CONTRAT DE FINANCEMENT
D’UN POSTE OU D’UN EMPLOI D’ANIMATEUR
DANS LE CADRE DU FONJEP

POUR ACTUALISATION

ENTRE
L’ASSOCIATION-EMPLOYEUR FEDERATION FRANCAISE DES MJC

D'UNE PART
Philippe BORDIER
représenté par son PP

LA COLLECTIVITE TERRITORIALE
LG ME ANCEUR La Ville de BORDEAUX

D’AUTRE PART

Le Fonds de Coopération de la Jeunesse et de I'Education Populaire (FONJEP)
dont le sigge est :
51, rue de 1'Amiral Mouchez 75013 PARIS
représenté par son président
D*AUTRE PART

IL AETE CONVENU CE QUI SUIT :
Article 1 - Objet du Contrat
Le présent contrat a pour objet de préciser les i dans lesquelles la ivi oul’

accepte de financer le “poste FONJEP" ou I'emploi précisé & Iarticle 2, et de confier au FONJEP le mandat nécessaire & la
réalisation de son financement.

Article 2 - Les obligations de la collectivité lerritoriale et/ou de I'organisme cofinanceur

211 ivitd etjou I' i s'engage & financer le poste ou I"emploi de  Directeur de MJC
. et M.IC « Centre Loisirs des deux Villes » CL2V
2.2. Le Financement du poste ou de 'emploi sc fera sur la base du coiit annuel prévisi 1 (frais de i

administratif du FONJEP compris) et déduction faite éventuellement de la part de 1'Etat.

B . Sur Ia base du 1/2 Taux Mayen Directeur MJC
La répartition du financement est la suivante : Déduction faite d’une % part FONJEP

Part Etat le FONJEP
Part locale la Ville



2.3. La collectivité territoriale et/ou V"organisme cofinanceur désigne le FONJEP comme seul organisme habilité & procéder au
des fonds et décl les dii iti de gl intérieur, annexé au présent contrar.

2.4. La collecti itoriale et/ou 1'org: fi s‘engageiinfomtht)NjF.Fpurlumremnmndéenu
avis de réception de toute décision de dénonciation ou de non reaouvellement du contrat en méme temps qu’elle |a notifiera &
]'millliuu-ﬂnploy:w concernée;

Elle devra respecter le préavis tel qu'il est fixé & 'anticle 5.2 ci-aprés.

Article 3 - Les obligations du FONJEP

3.1 En sa qualité de mandataire exclusif, le FONIEP est chargé de collecter et gérer les fonds versés par I'Etat, la collectivité
< £ s = g

iale ou 1" fi et de les reverser a I” i ses regles de
fonctionnement.
MLcPONIEPé:-b.Iin.puwc!uquemxé:.mwhd:mdumnmmhbmdumﬁtmlpﬁvhimne[qﬂ lui aura é1é
communiqué aprés accord entre 1" i et la collectivité territoriale ou I'organisme cofinanceur, Ce coit est
majoré des frais de fonoti du FONJEP, de i faite de Iz part de financement éventuel de I"Etat. La collectivité
wﬁmakml'ugmmwﬁmws‘mmivm au FONJEP les sommes ip 2 8a part de fin
MChmnimme,kR)NfEPvemnil‘ iati p + le quart de 1a participation de |'Etar an fi du

poste concerné,

34. Au début de chaque mois, le FONJEP versera & I"association cmployeur qui le souhaite, un douziéme du montant des
sommes mises en auprés dc la ivité rerritoriale ou I' i fi pour le fi du poste
eamemdpl(!eplézntcomnl.!zlqu'lles(prétineil'-ﬁ:lnll.

J.S.Iiunuawhsﬁ-n:mcmvmumnIespnﬁesquehFDNIEPagi(iﬁmqudjzednmuMm,chulid:umﬁnﬁmdu

md:fmlmm.ﬂwnmhmmcuncunnmern vis-i-vis de I i P ou du
uhriﬁmmdemudﬂudennnplicmemdsmmmhﬂiqnéuci-dsmu.s'iln'éui!pucrédil!enhlps\muludndims
sommes par les cofinanceurs, 4 savoir I'Etat, la i itoriale et/ou tout autre i fi ib au
financement du poste.

Dem&n:.leﬂ)}ﬂEPnemmiluumcuncu.vnirumspmuﬁﬁtéqurh Tlectivi itoriale ou 1’ i
cofinanceur, dans le cas oit coux—ci esti que I iatii ! ne respecte pas ses

Arnde--ummuermodammw

4.L L'association-employeur, signataire du présent contrat excrce sele les droits et obligations attachés par la loi, la
llective de référence et I‘eomtmldehvail.inqul.inéd‘amploym.

Elle déclare ftre les di ions du régl intérieur du FONJEP.

Elle n"engage pas le FONJEP vis-3-vis du salarié affecté au poste de travail,
-u.L'moehﬁﬂn-cnwluyeurmjemmu:d'nﬁumhﬁmmmmhmnrm:imubmmhfunmhmePpn
lettre

avec avis de récepti &mwﬁﬁﬂm]ﬁm&wd}elm:u}qmmmhcum
clle ne serait p i ©u non, de maintenir le salaire (vacance p ire du poste par

ﬂmanqmmm[nmdumr&nmwi'waw&mnim
I"exécution du présent contrat.

ML‘mhimmphyans'mhinfnnmthONmﬁ toute décision de d ion ou de non du
contrat de hp-ndehmﬂu&viﬁwnimﬁd:wdel‘mgmﬂnmmﬁnmur.




Article 5 - Durée — - - Rupture

5.1. Lc présent contrat prend effet le 17 janvier 2009

Il est conclu pour unc durée de 3 ans, renouvelable. Les partics ¢rabliront un avenant modificatif de renouvellement au plus tard
six mois avant la survenance du terme du présent contrat,

5.2. Rupture anticipée

La collcetivité territoriale ou organisme cofinanceur peut mettee un terme par anticipation au présent contrat par letire
recommandée avee demande d’avis de réception adressée au FONJEP d'une part et & "association cmployeur d’autre part.
Le contrat cessera de produire ses offets six mois aprés la date de premiére présentation de In lettre de rupture aux domiciles
des destinataires.

Une telle rupture donnera lico au d*une indemnité équivalant 4 0 mois du montant part locale de 'année en cours

par la partic qui y aura recours au profit de ['association employeur, sauf pour le cas, ol la colleetivit territoriale ou
I"organisme cofinanceur pourrait fonder sa décision de rompre par anticipation le présent contrat sur un manquement
prave du FONJEP ou de I iati iployeur 4 leurs obligati 1l

5.3. La participation de 1"Etat est assurée jusqu'au 31 décembre de I"année en couss. Elle est maintenue tant que lc poste est
atribué par I'autorité compétente de I'Erar.

Dans le cas ob I'Enat it de ne pas ou de supprimer son il n'est pas pour autant mis fin au
contrat. Si la collectivité territoriale ou 1" i el iati ployeur ont trouvé les moyens de
compléter le financement de 1"emploi et en ont avisé le FONJEP, il sera alors établi un avenant au présent contrat,

5.4. De convention expresse toute ion pouvant s'élever reluti au présent contral sera du ressort du Tribunal de
Paris od il est fait atribution de juridiction en fonction du sitpe du FONJEP.

Fait & le
en 3 exemplaires originaux.

ASSOCIATION EMPLOYEUR
(nom du signataire ¢t titre dans l'association)

Le président Philippe BORDIER

COLLECTIVITE TERRITORIALE
‘OU ORGANISME COFINANCEUR
(nom dela ivité ou de lorgani
et titre du signataire)

La Ville de BORDEAUX

Le Maire
FONJEP

Le président du FONJEP
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